
評価基準 

 

 
評価項目 評価内容 配点 

１ 業務体制 

業務実績（実績数、規模等）をどの程度有しているか。公立病院又

は公的医療機関の業務実績を上位評価とする。 
10 

本業務を遂行するのに十分な経験や能力を有する業務責任者及び

担当従事者を配置しているか。本業務を円滑に実施できる支援体

制を有しているか。 

10 

２ 企画提案 

大分県西部医療圏における当院の役割や位置づけ、現状、課題につ

いて的確に把握しているか。 
10 

他病院の事例等を有効に活用できている提案であるか。 10 

本業務に関するスケジュール・作業手順が適切かつ現実的か。 10 

経営改善が有効に発揮されるよう仕様書に定める業務の内容に対

して適切な提案が行われているか。企画書はわかりやすく説得力

があるか。 

20 

短期的・中長期的に経営改善に寄与し、実現可能な提案であるか。 10 

３ 経済性 

配点×（提案者あった最低見積額÷当該提案者の見積額）×10 

※小数点以下を切り捨てた後集計する。 10 

４ 自由提案等 
積極的な取り組みへの意欲、セールスポイント及び仕様書記載以

外の独自提案等。 
10 

合計点数 100 

 


